


| MX Entreprise™

Dématérialiser, Fiabiliser et
Valoriser vos Processus RH

MX Enterprise est une solution totalement
intégrée pour la gestion des Ressources
Humaines. Elle couvre tous les processus
opérationnels et stratégiques de la fonction
RH incluant : I"administration  du
personnel, la gestion de la Paie, la gestion
des Temps & Activités ainsi que la gestion
et le développement RH. MX Enterprise est
une solution  compléte,  modulaire,
hautement configurable et orientée
utilisateur qui s'adresse aux entreprises du
secteur privé et aux établissements et
organisations du secteur public.

Par la largesse de sa  couverture
fonctionnelle et la performance de son
architecture full web, qui repose sur les
derniers  standards technologiques du
marché, MX Enterprise allie sécurité,
performance, innovation et maftrise des
coOts opérationnels.




MX Enterprise™ regroupe
les solutions suivantes :

MX Attendance ™

Solution modulaire infé%rée qui couvre |'ensemble des
fonctions inhérentes & T'automatisation de la Gestion
u Temps de présence et au suivi des activités.
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MX Access™

Solution  intégrée  pour une  gestion
dématérialisée et centralisée du  contréle
d’accés et des flux associés, garantissant un
pilotage maitrisé et proactif de I'ensemble du
dispositif de sécurite des institutions de tout
secteur d’activités.
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MX PayrolI™:

Solution globale pour un pilotage optimal et une
gestion fiable de tous les aspecfs de la paie. Elle
intégre une puissance de paramétrage qui permet de
gérer les régles de paie les plus complexes et s'adapte
en toute flexibilité aux régles légales et sociales...
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MX Staff Management™

Solution dédiée & une gestion administrative
industrialisée. Elle traite chaque événement

dans le cycle de vie des salariés depuis
leur recrutement jusqu’a leur retraite et génere
es procédures associées, en conformité avec
les obligations et évolutions légales...

¢ 0P

&5

MX HR Development™™:

Solution modulaire . compléte dédiée  au
développement stratégique des ressources humaines
incluant : gestion ~ des emplois, gestion des

compétences, gestion des talents, évaluation des
erformances, “gestion des carrigres, recrutement,
ormation ...
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STAFF MANAGEMENT™



I Self service Mx Enterprise Et Automatisation Des Workflow

Le self-service de MX Enterprise™ permet a |’entreprise quel que soit sa taille et son secteur

d’activité de bénéficier d’un portail web ou mobile qui automatise et fluidifie I'ensemble
des workflows entre la DRH et les employés. L'automatisation des workflows de MX
Enterprise™ améliore le temps et la qualité d’accés & I'information, réduit les volumes de

transactions papier, et par conséquent, augmente |'efficacité et la qualité des services RH.
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MX enterprise MXenferprise

WORKFLOWS SALARIE WORKFLOWS MANAGER

Saisie des demandes de congé, de
formation, de préts et de documents
administratifs

Consulter les informations des
collaborateurs

Déclaration de missions et de notes de Consulter et diffuser le planning
frais mensuel des équipes

Consultations administratives : nombre Valider ou refuser les différentes
d’heures travaillées, solde congé... demandes des équipes




| Quelques Références MX Enterprise™

CNSS

RADEM - Régie Autonome de Distribution d’Eau et
d’Electricité de Meknés

e ALTRAN

AMDI - Agence Marocaine de Développement des
Investissements

ANAPEC

ADS - Agence De Développement Social
AXA ASSURANCE Maroc

CCG - Caisse Centrale de Garantie
CRIT

AMEE

Régie Autonome de Distribution d’Eau et d’Electricité
de Marrakech

CMR - CAISSE MAROCAINE DES RETRAITES
Barid Al Maghrib (Poste Maroc)

CDG - Caisse de Dépbét et de Gestion

FEC - Fond d’Equipement Communal

ALEM - Agence de Logement et d’Equipement
Militaire

@ CIMR - Caisse Interprofessionnelle Marocaine de
Retraite

e Haut Commissariat Aux Eaux Et Forets Et Lutte Contre
La Désertification

® Chambre Des Représentants

® Ministere des Habous et des Affaires Islamiques

e CNOPS

® Ministére de la Santé

® Ministere de I’Education Nationale, De
|’Enseignement Supérieur de la Formation des Cadres
et de la Recherche Scientifique- Département de
|’Enseignement Scolaire

e ANCFCC

BMCE Capital
o Crédit agricole
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